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1. OBJETIVO

Estabelecer diretrizes para a conformidade do grupo Pontal (“Pontal” ou
“Companhia”®) com as leis anticorrupgédo, incluindo, mas nao se limitando, a Lei
12.846/2013 (Lei Anticorrupgao Brasileira), o Decreto Regulamentador11.129/2022,
a Lei contra Praticas de Corrupgéo Estrangeira dos Estados Unidos (“FCPA”), e a
Lei Anticorrupgédo do Reino Unido (“UK Bribery Act” ou “UKBA”) a fim de combater
e prevenir atos de corrupgdo com os mais altos padrbes de integridade e
transparéncia. Isto inclui atuar de forma ética, com respeito e observancia as leis e
regulamentacao aplicaveis de anticorrupg¢ao aplicaveis aos nossos negoécios.

2. ABRANGENCIA

A Pontal desenvolveu este documento para esclarecer como seus profissionais e
terceiros, agindo em nome da empresa, devem se posicionar frente ao
relacionamento com funcionarios publicos, sejam brasileiros ou estrangeiros.

Esta politica se aplica a todos os colaboradores da Pontal e terceiros (parceiros,
fornecedores, autoridades publicas, e demais publicos de interesse) que atuem em
seu nome ou beneficio.

3. DEFINICOES E ABREVIATURAS

ACAO CORRUPTIVA: significa uma ag&o destinada a induzir o destinatario a abusar
de sua posi¢cao com o objetivo de beneficiar o pagador ou seu cliente, ou a obter
tratamento preferencial, legislagdo ou regulamentos que favorecam o pagador ou
seu cliente a obter ou reter negocios.

FUNCIONARIO PUBLICO ESTRANGEIRO: qualquer dirigente ou funcionario de
um governo estrangeiro, uma organizagao internacional publica ou qualquer
departamento ou agéncia ou qualquer pessoa que atue na qualidade de oficial
desse governo ou organizagao. Isso inclui: um dirigente ou funcionario de uma
empresa controlada ou operada pelo governo, tal como uma empresa nacional e
qualquer partido politico ou dirigente de partido ou qualquer candidato para cargos
politicos. Qualquer duvida sobre se um individuo é considerado um funcionario
publico estrangeiro conforme definido acima deve ser enderegcada ao Gerente de
Compliance da Companhia e/ou ao Diretor de Compliance da Companhia.
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4. DIRETRIZES GERAIS

Alei 12.846/13 dispbe sobre a responsabilizagao objetiva, administrativa e civil, das
pessoas juridicas pela pratica de atos lesivos que sejam cometidos em seu
interesse ou beneficio, contra a administragdo publica, nacional ou estrangeira. O
suborno de agentes publicos nacionais ou estrangeiros, fraude em processos
licitatérios, sdo exemplos de atos lesivos, mas que ndo se limitam ao rol indicado
nesta Politica. Assim, a Pontal proibe os seus colaboradores e terceiros dos
seguintes atos:

o Prometer, oferecer ou dar, vantagem indevida a agente publico, ou a terceira
pessoa a ele relacionada;

o Financiar, custear, patrocinar ou subvencionar a pratica dos atos ilicitos;

o Comprovadamente utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para
ocultar ou dissimular seus reais interesses ou a acdo fraudulenta,

o No tocante a licitagOes e contratos: frustrar, fraudar, impedir ou perturbar a

realizacdo de qualquer ato de procedimento licitatério publico e sua natureza
competitiva, ou fraudar contrato dela decorrente;

o Manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro dos contratos
celebrados com a Administracdo Publica; criar pessoa juridica de modo
fraudulento ou irregular para participar de licitagdo publica ou celebrar
contrato administrativo;

o Dificultar atividade de investigacdo ou fiscalizacdo de 6rgaos, entidades ou
agentes publicos, ou intervir em sua atuacao, inclusive no ambito das
agéncias reguladoras e dos 6rgaos de fiscalizacdo do sistema financeiro
nacional.

Além disso, a Companhia esta sujeita ao Foreign Corrupt Practices Act (FCPA) dos
Estados Unidos e ao United Kingdom Bribery Act (UKBA) do Reino Unido devido
aos seus acionistas, sendo certo que ambas as leis abordam a proibi¢ao de suborno
e estabelecem requisitos de registro e contabilidade.

Nessa linha, a Pontal proibe seus colaboradores e terceiros de envolver-se em
condutas relacionadas ao suborno, direta ou indiretamente, em qualquer pais onde
opera, com o objetivo de influenciar atos ou decisdes em beneficio da empresa.

Além disso, reforca a importancia do cumprimento de praticas contabeis precisas e

manutencao de controles internos adequados em conformidade com as disposicoes
legais pertinentes.
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Os colaboradores e terceiros devem evitar quaisquer condutas que possam ser
interpretadas como impréprias ou ndo condizentes com as normas da Pontal.

5. AVALIACAO DE TERCEIROS E CLAUSULA ANTICORRUPCAO

A contratagdo de terceiros na Pontal deve ser pautada pela ética, integridade e
transparéncia, seguindo as regras comerciais do setor de energia. Todos os
terceiros deverdo ser avaliados previamente, observando as diretrizes da Area de
Compliance, sendo recomendavel que parcerias comerciais que possam trazer
riscos para a Pontal sejam analisadas pelo Conselho de Administracdo/Comité de
Etica.

Todos os contratos da Pontal deveréo possuir clausula anticorrupgéo.
6. INTERAQAO COM O GOVERNO E ENTIDADES

No relacionamento entre colaboradores e agentes publicos esta proibido ofertar
qualquer tipo de vantagem indevida, seja por meio de pagamento em espécie ou
qualquer outra forma a um Agente Publico em troca de beneficios profissionais ou
pessoais. Caso o agente publico solicite qualquer vantagem indevida, o colaborador
devera negar imediatamente, com base da politica, e informar imediatamente os
seus superiores

E recomendavel que ao menos dois colaboradores participem das reunides ou
interacbes com membros da Administracdo Publica.

Ap6s a interacdo, recomenda-se que se registre o encontro a Area de Compliance,
com copia para o gestor imediato. Isso vale para o caso de terceiros que interajam
em nome da Pontal.

7. PARTICIPACAO EM LICITACOES PUBLICAS

Ao participar em licitagdes publicas, toda em qualquer empresa esta sujeita as
disposigcdes das Leis 12.846/13 e 8.666/13 (“Lei das Licitagbes”), as normas da
licitacdo e as clausulas contratuais firmadas com o Orgdo Publico licitante. Da
mesma forma, a Pontal se compromete a cumprir com todos as normas,

desvinculando-se de quaisquer atos que se configurem ilicitos.

Destacam-se as seguintes proibi¢cdes, dispostas na Lei n°® 12.846/13:
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o Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer outro
expediente, o carater competitivo de procedimento licitatorio publico;

o Impedir, perturbar ou fraudar a realizacdo de qualquer ato de procedimento
licitatorio publico;

o Afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de
vantagem de qualquer tipo;

o Fraudar licitacdo publica ou contrato dela decorrente;

o Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de
licitacdo publica ou celebrar contrato administrativo;

o Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacdes

ou prorrogacdes de contratos celebrados com a administracéo publica, sem
autorizacdo em lei, no ato convocatério da licitacdo publica ou nos
respectivos instrumentos contratuais, e;

o Manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro dos contratos
celebrados com a administracao publica.

8. BRINDES, FAVORES, PRESENTES E ENTRETENIMENTO
Para preservar a integridade e reputagdo da Pontal em todas as interagdes
comerciais, € essencial que todos os envolvidos evitem quaisquer situacées que

possam comprometer suas decisdes ou prejudicar sua imagem.

Portanto, é expressamente proibido a:

o Oferta e recebimento de brindes, presentes, favores ou entretenimentos para
agente publicos;
o Oferta e recebimento de brindes, favores, presentes e entretenimento em

forma de pagamentos, doacbes, comissfes, compensacles, vantagens
financeiras ou nao financeiras para qualquer pessoa que possam configurar
préticas ilegais ou corruptas, direta ou indiretamente; e

o Criar obrigacdes para a Pontal decorrentes dessas situacoes.

Em todas as circunstancias € proibido aceitar, solicitar ou oferecer dinheiro, propinas
ou subornos, bem como favores incluindo aqueles que realizem a utilizagao de bens
e recursos de terceiros.

9. PATROCINIOS E DOACOES

A Pontal se compromete em apoiar as comunidades nos locais em que faz negécios
com objetivo de contribuir e agregar valor aos moradores. Diante disso, €
necessario que toda doagédo ou patrocinio sejam feitas de forma transparente e
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justificada, em conformidade com a legislagdo vigente e as diretrizes de nossa
politica especifica.

Para isso, toda doacdo ou patrocinio, independentemente do valor envolvido, ou do
bem a ser doado, deve passar pela analise e autorizacdo da Area de Compliance,
que devera realizar uma analise prévia da Instituicdo que recebera o beneficio para
aprovar o seguimento da contribuigéo.

Além disso, a Pontal acompanhara a gestao, implementagdo e utilizagao dos
recursos e solicitara aos beneficiarios a prestacdo de contas para avaliar o
progresso do apoio.

Dessa forma, fica estabelecido que Doacdes e Patrocinios sédo proibidos nas
seguintes situagodes:

o Para pessoas fisicas e qualquer instituicdo que represente risco de aplicacao
indevida do recurso doado;

o Por meio de depdsitos em contas de pessoas naturais;

o Para realizacdo de eventos organizados por pessoas ou entidades com

objetivo incompativeis com os principios e valores da Pontal.
10. EDUCAQAO E TREINAMENTO

A area de Compliance da Companhia conduzira sessées anuais de treinamento
obrigatérias, sobre as diretrizes anticorrupcdo. O ndo comparecimento dos
colaboradores podera resultar em medida disciplinar.

11. CONTRATACAO DE INTERMEDIARIOS

A contratacdo de agentes, prestadores de servigos, consultores ou outros
representante de terceiros que tenham o poder de representar a Companhia
perante agentes publicos ("Representante"), devera ser precedida de uma analise,
a fim de verificar sua reputacdo, seu empregador, se existente, sua capacidade
profissional e sua experiéncia, a situagao financeira e a credibilidade do potencial
Representante e o histérico da conformidade do Representante com as disposicoes
aplicaveis das Leis Anticorrupgéo.

A area de Compliance da Companhia também deve fornecer orientacao perioddica

aos colaboradores da Companhia sobre o uso de minutas padrao, contratos, e
transagdes que envolvem legislagao anticorrupgao, seja nacional ou estrangeira.
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Os intermediarios contratados pela Companhia devem aderir estritamente a
presente politica anticorrupgédo e obedecer a legislacdo anticorrupgéo vigente na
jurisdigao.

12. CONTRIBUICOES E MANIFESTACOES POLITICAS

A Politica Anticorrupgao nao proibe que os colaboradores da Companhia participem
individualmente de assuntos politicos dentro dos seus paises de origem, sujeitos a
outras politicas aplicaveis da Companhia, que restringem essa participagao.

O envolvimento e a participacdo em atividades politicas devem ser feitos por um
colaborador, em seu tempo livre e a seu proprio custo. Quando um colaborador da
Companhia fala em questdes publicas, deve ser esclarecido que comentarios ou
declaracbes feitas sdo pessoais e nao da Companhia.

13. PAGAMENTOS EM NOME DE EMPRESA TERCEIRA

Certos acordos ou contratos podem exigir que a Companhia efetue pagamentos a
ou em nome de outra empresa para fazer negocios. Esses acordos e pagamentos
efetuados de acordo com tais regras devem ser revisados pela Area de Compliance
para verificacdo do efetivo cumprimento das regras das Leis Anticorrupg¢ao, antes
que os acordos, contratos e pagamentos sejam feitos.

14. REGISTROS CONTABEIS

De acordo com as leis anticorrupgéo, incluindo o Foreign Corrupt Practices Act
(FCPA) e o United Kingdom Bribery Act (UKBA), a Companhia reconhece a
importancia de manter registros contabeis precisos e transparentes.

Em conformidade com essas regulamentacdes, todos os pagamentos, transacdes
e interacdes financeiras devem ser registrados de forma completa e precisa nos
livros contabeis da Companhia.

E crucial ressaltar que o padrdo de registro contabil exigido vai além do padréo de
materialidade comumente aplicado, implicando que mesmo pagamentos ou
presentes de pequeno valor devem ser documentados de forma rigorosa para
cumprir os requisitos legais.
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15. MONITORAMENTO DA POLITICA

Todos os colaboradores e terceiros envolvidos nos negécios da Companhia devem
reportar a Pontal caso tenham conhecimento, ciéncia ou suspeita razoavel de uma
possivel violagdo das leis anticorrup¢ao ou qualquer outra atitude que possa ser
interpretada como contraria a Politica Anticorrupgao e/ ou legislagao antissuborno
aplicavel a Companhia (seja em virtude do local de sua incorporag¢ao ou do local de
conducao de suas operagdes).

Para isso, a Pontal disponibiliza o Canal de Denuncias, ferramenta gerida por
empresa terceirizada, que podera ser acessado pelos seguintes meios:

WEBSITE: https://www.canalconfidencial.com.br/pontalenergy/

TELEFONE: 0800 591 2396

16. RED FLAGS

Um dos principais aspectos das investiga¢des relacionadas a praticas anticorrupgao
€ a identificacdo de sinais ("red flags") que podem indicar a existéncia potencial de
um problema de corrupgao.

Sao exemplos de possiveis "red flags" que devem ser comunicados pelos
colaboradores:

o A contraparte tem uma historia de praticas improprias de pagamento;

o A transacdo ou a contraparte esta localizada em um pais onde ha um
histérico de corrupcao generalizada ou de subornos e propinas);

o A transacdo ou a contraparte estdo em uma industria que possui histérico de
violacdes e/ou praticas de corrupc¢ao;

o A contraparte se recusa a cumprir politica ou legislacao local equivalente de
combate a corrupc¢ao;

o A contraparte possui uma relacdo familiar ou comercial com funcionario
publico estrangeiro no local onde a transacao sera feita;

o A contraparte tem uma reputacdo comercial duvidosa;

o A contraparte insiste em que sua identidade permaneca confidencial ou se
recusa a divulgar a identidade de seus socios e/ou diretores;

o Um cliente da area governamental recomenda ou insiste no uso de um
intermediario ou um consultor em patrticular;

o A contraparte ndo possui escritorios fisicos ou funcionarios;

o A contraparte ndo possui experiéncia comprovada;

o A contraparte insiste em procedimentos nado usuais ou suspeitos de
contratacao;
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Os honorérios ou comiss@o a ser paga a contraparte é excepcionalmente
alta;

O mecanismo de pagamento a ser utilizado € secreto ou incomum;

A contraparte envia faturas imprecisas ou erradas;

A contraparte solicita pagamentos em dinheiro ou em titulos ao portador;

A contraparte solicita pagamento em uma jurisdicdo fora do seu pais de
origem que nao tem relacdo com a transacéo ou a ser efetuado a entidades
nao envolvidas na transacéo;

A contraparte solicita um bénus incomum ou pagamentos especiais e;

A contraparte solicita um adiantamento incomum.

E dever do colaborador relatar qualquer situagdo mencionada acima ao time de
Compliance, bem como qualquer situacao suspeita.

17.

17.1.

17.3.

17.4.

17.5.

RESPONSABILIDADES

Area de Compliance

Sugerir ao Comité de Etica modificaces a presente politica, de acordo com
as boas praticas do mercado;

Acompanhar o registro das interacfes entre a Pontal e agentes publicos;
Sanar eventuais davidas da politica.

Area Juridica

Assegurar, em conjunto com a Area Comercial/Operages/Desenvolvimento/
Facilities, que os contratos possuam clausula anticorrup¢ao;

Quando entender necessario, modificar/atualizar a clausula anticorrupcao;
Sugerir modificagcbes a presente Politica no tocante as atualizacdes da
legislacdo da tematica anticorrupcao.

Area Comercial, Area de Operacdes e Desenvolvimento

Assegurar, em conjunto com a Area Juridica, que os contratos possuam
clausula anticorrupcéo;

Assegurar que a execucao dos contratos da Pontal esta de acordo com as
regras da presente politica e legislacdo vigente, reportando nos canais
disponibilizados em caso de desvios.

Comité de Etica
Acompanhar a aplicacéo desta Politica;
Sugerir modificacdes ou correcdes na presente politica.

Colaboradores
Cumprir as diretrizes da presente politica;
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1

8.

Atuar em conformidade com a legislagao vigente e reportar quaisquer
desvios no Canal de Dentincias ou para a Area de Compliance.

Terceiros

Cumprir as diretrizes da presente politica;

Atuar em conformidade com a legislacdo vigente e reportar quaisquer
desvios no Canal de Denuncias ou para a Area de Suprimentos/Compras;
Informar a Pontal por meio do formulério/relatério quando houver interacao
com Poder Pablico em nome da Pontal, reportando a Area de Compliance.

DOCUMENTO(S) DE REFERENCIA(S)

Os seguintes documentos devem ser levados em consideragao para a aplicagao e
interpretacédo dos termos desta Politica:

1

9.

Lei 12.846/2013 (Lei Anticorrupcéo Brasileira)

Decreto Regulamentador 11.129/2022

Lei contra Praticas de Corrupcao Estrangeira dos Estados Unidos (Foreign
Corrupt Practices Act), de 1977

Lei Anticorrupcéo do Reino Unido (United Kingdom Bribery Act, de 2010
Cédigo de Conduta Etica da Pontal

ANEXO

Sem anexos atrelados.
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